TAHUN 2026

LAPORAN DEKAN

FBSB UNY

Visi : “Menjadi fakultas kependidikan kelas dunia yang unggul, kreatif, dan inovatif berkelanjutan
dalam bidang ilmu dan pendidikan bahasa, sastra, seni, dan budaya berlandaskan nilai-nilai
budaya lokal dan nasional.”
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VISI UNY

Menjadi universitas kependidikan kelas dunia

yang unggul, kreatif, dan inovatif
berkelanjutan

TUJUAN FBSB UNY

e Lulusan unggul, kreatif, inovatif, dan berkelanjutan
di bidang bahasa, sastra, seni, dan budaya

e |novasi & pengembangan IPTEK - kesejahteraan
masyarakat & solusi masalah lokal-global

e Pengabdian & pemberdayaan masyarakat berbasis
pendidikan dan budaya

e Jejaring kolaboratif (akademik, industri, media)
tingkat nasional-internasional

e Tata kelola transparan & akuntabel dalam
pengembangan pendidikan dan keilmuan

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan

ViSI DAN MISI FBSB UNY

VISI FBSB UNY
Menjadi fakultas kependidikan kelas dunia yang unggul, kreatif,

dan inovatif berkelanjutan dalam bidang ilmu dan pendidikan
bahasa, sastra, seni, dan budaya berlandaskan nilai-nilai budaya
lokal dan nasional.

MISI FBSB UNY

e Pendidikan unggul & inovatif berbasis IPTEK - Iulusan kompeten & berdaya
saing global

e Penelitian unggul berbasis budaya lokal-nasional - kontribusi bagi
masyarakat & pendidikan

e Pengabdian inovatif - peningkatan kualitas pendidikan & pemahaman
budaya

» Kerja sama strategis (nasional-internasional) dengan pendidikan, industri,
dan riset

e Tata kelola transparan & akuntabel - layanan optimal & penjaminan mutu

https://tbsb.uny.ac.id



PROFIL PRODI
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Sumber: siap.uny.ac.id

PH“FIL DOSE“ kondisi per 30 April 2026

* Persentase LK masih belum memenuhi  Coaching clinic penulisan artikel JIB/Sinta 1
target 34% (kurang 16,97% atau 47  Kerja sama publikasi jurnal ilmiah dan

dosen) penguji eksternal ujian tertutup program

e Persentase GB masih belum memenuhi doktor dengan anggota Forum Fakultas
target 13% (kurang 2,13% atau 6 dosen) Bahasa dan Seni Indonesia (FBSI)

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



PERMENDIKTISAINTEK NO 92 TAHUN 2025

GURU BESAR
@ EXTOR KEPALA
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN & STUDI LANJUT DOSEN

Data per 30 April 2026

Pendidikan % %
Doktor (S3) 128 46,4% Studi Lanjut Luar Negeri 8 5,4%
Magister (S2) m Studi Lanjut Dalam Negeri 133 89,9%

Total Dosen 100%

Usia > 61 Tahun 4

Sedang sakit 1

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



KERJA SAMA TRANSFER KREDIT

AKTIVITAS KERJA SAMA

1 Januari 2025 s.d 31 Desember 2025

\ 4
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PH“FIL TE“DIK Sumber: siap.uny.ac.id

kondisi per 30 April 2026

Total 51 Tendik \

Pendidikan

4 orang

oran 1 orang
studi lanjut S3

studi lanjut ke D4

14 orang 4 orang
studi lanjut S2 studi lanjut S1

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



PENERIMARN MAHASISWA BARU (31)

No Program Studi Keketatan No Program Studi Keketatan
1 Sastra Inggris - 51 1:15 7 Pendidikan Seni Tar - 51 1:5
2 Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia - S1 1:10 8 Pendidikan Seni Rupa - 51 1:5
3 Pendidikan Bahasa Inggris - S1 1:10 9 Pendidikan Bahasa Jerman - S1 1:5
4 Sastra Indonesia - S1 1:8 10 Pendidikan Bahasa Perancis - 51 1:5
Keketatan
3 Tahun 5 Desain Komunikasi Visual - 51 1:8 11 Pendidikan Seni Musik - S1 1:4
Terakhir 6 Pendidikan Bahasa Jawa - S1 1:7 12 Pendidikan Kriya - S1 1:4

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan

https://tbsb.uny.ac.id



PENERIMARAN MAHASISWA BARU (32 & $3)

e Distingsi USP (Unique Selling Point): Menghadirkan
jalur S3 berbasis karya/penciptaan yang pernah
dipamerkan

e Modernisasi Kurikulum

e Jalur Fast-Track: Membuka skema percepatan dari S2
ke S3 bagi lulusan internal FBSB yang berprestasi

e Kerja Sama Instansi: Menjalin MoU dengan Pemerintah
Daerah untuk program tugas belajar kolektif bagi guru fakultas
dan pamong budaya

e Masih terdapat prodi yang daya tampung-

nya yang belum terpenuhi (daya tampung
ideal = 20 mahasiswa)

e [risan rumpun di FBSB menciptakan
persaingan antar-prodi di dalam satu

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



PROFIL LULUSAN
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ANGKA EFEKTIFITAS EDUKASI (AEE)

Keputusan Menteri Pendidikan Tinggi,

Sains, Dan Teknologi Republik .
Indonesia Nomor 358/M/Kep/2026 Indikator AEE Ideal

- -
(O

U0

Capaian AEE
FBSB UNY

*¥) 2025/202 i isi 15 April 202
) 2025/2026 sampai dengan yudisium 15 April 2026 Jumlah Mahasiswa Aktif FBSB UNY Per 30 April 2026

 Penambahan daya tampung tiap
tahun ajaran baru

e Belum semua mahasiswa tingkat
akhir menyelesaikan tugas akhir

Penyebab

tepat waktu
Utama Belum P Fok lesai Komposisi mahasiswa tingkat Akhir
Ideal OKUS pényeélésalan « S1= 2147 (33,7% dari total mhs S1)
studi mahasiswa 7 70 Udl
inak khi o« S2 = 387 (52,0% dari total mhs S2)
tingkat akhir « S3 =175 (39,7% dari total mhs S3)

https://tbsb.uny.ac.id
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PENELITIAN

e Penelitian dari dana internal cenderung meningkat dari jumlah dana, meskipun jumlah judul menurun
o Penelitian kompetitif nasional cenderung meningkat, meskipun pada tahun 2025 sedikit mengalami
penurunan dana

*)Jumlah Dana/Total dalam jutaan rupiah

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



PENGABDIAN KEPADA MASYRRAKAT

*) Jumlah Dana/Total dalam jutaan rupiah

e Produktivitas Luaran PkM masih rendah terbukti ketika pemenuhan data dukung akreditasi masih rendah
e Jumlah Dana PkM Eksternal masih rendah/ kurang, dibandingkan dengan dosen dari fakultas lain.

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



PREST"SI M"H"SISW" KATEGORI NON KOMPETISI 2026

HASIL PRESMA 2026 Q

KATEGORI KOMPETISI 2026

MAHASISWA
BERPRESTASI

MAHASISWA PRODI PENDIDIKAN SENI
MUSIK ANGRATAN 2023

o PERINGKAT | PILMAPRES UNY 2026
o PERINGKAT Il PILMAPRES LLDIKTI WILAYAH V

2026
« SAAT INI SEDANG MAJU PILMAPRES TINGKAT

NASIONAL

https://tbsb.uny.ac.id

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan



PUBLIKASI KARYA .
DOSEN

‘ SITASI SCOPUS

RASIO DOSEN
MEMILIKI JIB

e Target 2026 = 56,90% dosen
memiliki JIB

e Baru 93 dari 276 dosen FBSB
(33,69%) yang memiliki JIB - harus
ada tambahan 64 dosen agar
target tercapai

2

sitasi)

1 JUMLAH ARTIKEL JIB

e Berdasarkan data SINTA terdapat 474
artikel di Scopus dan 97 di WoS (total
571 artikel)

e Rasio jumlah karya dosen : jumlah
dosen = 1: 2,0 (rata-rata 1dosen

memiliki 2 artikel JIB), sementara rasio

ideal adalah 1: 2,96

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan

o Target 2026 = 4522 sitasi
e Berdasarkan data SINTA, sitasi
scopus baru 1897 (kurang 2625

Dosen yang memiliki JIB wajib mencantumkan
artikel sebagai referensi pada RPS

Mewajibkan mahasiswa TA untuk mensitasi karya
JIB Dosen

ARTIKEL GOOGLE
SCHOLAR

e Berdasarkan data SINTA,
jumlah karya GS = 6496

e Jika dirasio dengan jumlah

dosen diperoleh angka1: 23

° PERFORMA SINTA 3
YEAR

e Rerata skor SINTA dosen
FBSB adalah 393

e Skor tertinggi = 1191 diraih
oleh Prof. Dr. Sulis
Triyono, M.Pd.

https:/fbsb.uny.ac.id



JURNAL ILMIAR

e Sementara sudah memenuhi target kontrak kinerja Dekan dengan Rektor yaitu minimal 2 jurnal terakreditasi SINTA 2
e Perlu evaluasi eksistensi Jurnal “KEJAWEN”

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



INGOME GENERATING (1G)

|~ TOTAL REALISASI

Rp 306.000.000

Kerjasama

Tahun 2024

| Rp 437.283.840
oiosasss | | Tahun 2026 anuari - Apri) e o
N\ Realisasi : Rp. 923.639.840
Tahun 2025 Target : Rp. 3.109.540.489
Eppz.gé*lg.gSM.zBG Sewa dan Lain-lain Rp 130.500.000
N\

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



PENGEMBANGAN SARPRAS

Renovasi Lab Kulit, Patung, Penambahan Kursi Penonton Lab Penataan kantin dan tempat diskusi
dan Keramik Karawitan terbuka

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



e Tamanisasi dan meja kursi taman
PE“GEMB"“G"“ snnpnns  Pengembangan lokasi parkir sepeda motor

e Peremajaan lab. komputer Affandi, Vetra dan LTC

e Penggantian kursi dan meja kuliah kelas

e Penguatan akses eduroam Gedung WS Rendra, Suryomentaram,

Ki Narto Sabdo dengan penyamaan IP Address

e Penambahan 5 unit Akses Point
WS Rendra (3 unit), Mohammad Yamin (1

unit), Performnce Hall (1 unit)

Unggul, Kreatif, dan Inovatif Berkelanjutan https://tbsb.uny.ac.id



TERIMA KASIH

ATAS PERHATIANNYA

Tidak Ada Kata Terima Kasih Yang Terlalu Kecil. Setiap Ungkapan Terima
Kasih Adalah Bentuk Penghargaan Yang Besar
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