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PENDAHULUAN

Tri Dharma Perguruan Tinggi merupakan kewajiban dosen yang mencakup
kegiatan pendidikan dan pengajaran, penelitian, serta pengabdian kepada
masyarakat. Dalam konteks ini, Universitas Negeri Yogyakarta mengembangkan
program Dosen Berkegiatan di Luar Kampus (DLK) sebagai bagian dari implementasi
pengabdian kepada masyarakat (PkM). Perguruan tinggi diharapkan mampu
mengembangkan berbagai bidang, meliputi ilmu pengetahuan, teknologi, seni,
olahraga, serta beragam kajian keilmuan lainnya. Pelaksanaan DLK di Universitas
Negeri Yogyakarta berada di bawah koordinasi Direktorat Riset dan Pengabdian
kepada Masyarakat (DRPM), yang bertanggung jawab dalam pengelolaan pendanaan
serta penyediaan sarana dan prasarana guna mendukung pelaksanaan dan
pengembangan PkM. Untuk menjamin peningkatan kualitas dan kuantitas PkM
dosen yang melibatkan mahasiswa, diperlukan standar yang dijadikan sebagai acuan
dalam evaluasi, pengendalian, serta pengembangan kegiatan. Dengan demikian,
proses pelaksanaan PkM dirumuskan dan dilaksanakan secara sistematis guna
menyediakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang memiliki kedalaman
dan keluasan materi maupun permasalahan, serta selaras dengan visi dan misi

Universitas Negeri Yogyakarta.



PENETAPAN

Pernyataan Isi Standar Isi PkM dalam Dokumen Standar Mutu Universitas Negeri
Yogyakarta adalah sebagai berikut.

1. Standar isi pengabdian kepada masyarakat merupakan kriteria minimal
tentang kedalaman dan keluasan materi pengabdian kepada masyarakat.

2. Kedalaman dan keluasan materi pengabdian kepada masyarakat sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) mengacu pada standar hasil pengabdian kepada
masyarakat yang disusun oleh DRPM dan ditetapkan oleh Rektor.

3. Kedalaman dan keluasan materi pengabdian kepada masyarakat sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) bersumber dari hasil penelitian atau pengembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat.

4. Urgensi materi atau permasalahan disesuaikan dengan rencana program
prioritas unggulan wilayah mitra.

5. Pengabdian kepada masyarakat dilakukan oleh dosen yang ditujukan kepada
masyarakat, untuk meningkatkan kapasitas dan keterampilan sesuai dengan

kondisi dan tingkat kemampuan masyarakat.



PELAKSANAAN

Pelaksanaan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) di lingkungan
Fakultas Bahasa, Seni, dan Budaya (FBSB) Universitas Negeri Yogyakarta
dikoordinasikan oleh Direktorat Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat (DRPM)
UNY. Dalam pelaksanaannya, kegiatan PkM di FBSB mengacu pada kebijakan
universitas serta didukung oleh dokumen operasional berupa Panduan Pengabdian
kepada Masyarakat (PkM) FBSB UNY tahun 2024, yang berfungsi sebagai pedoman
dalam perencanaan, pelaksanaan, hingga pelaporan kegiatan PkM.

Panduan tersebut disusun untuk memastikan bahwa kegiatan PkM berjalan
secara sistematis, terarah, dan berkelanjutan, serta selaras dengan pencapaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) dan implementasi kebijakan Merdeka Belajar Kampus
Merdeka (MBKM). Selain itu, pelaksanaan PkM juga mempertimbangkan kesesuaian
antara bidang keilmuan dosen dengan kebutuhan mitra, sehingga kegiatan yang
dilaksanakan memiliki dampak yang relevan dan berkelanjutan bagi masyarakat.

Secara operasional, pelaksanaan kegiatan PkM di FBSB berpedoman pada
Standar Mutu Universitas Negeri Yogyakarta serta standar nasional yang berlaku.
Pengelolaan kegiatan PkM dilaksanakan secara daring melalui sistem informasi, yaitu

laman http://simppm.drpm.uny.ac.id untuk pengajuan proposal, seleksi,

pelaksanaan, hingga pelaporan kegiatan. Sementara itu, untuk kegiatan yang didanai
oleh kementerian terkait, pengelolaan dilakukan melalui sistem

https:/ /bima.kemdikbud.go.id. Proses pengabdian yang dikelola oleh DRPM

mengikuti tahapan berikut:
1. Panduan dan Penawaran
DRPM menyusun dokumen yang berisi tentang kedalaman dan keluasan
materi pengabdian kepada masyarakat sebagai acuan untuk dosen pengabdi.
Dokumen panduan yang telah disusun oleh DRPM disebarluaskan kepada seluruh

dosen di Universitas Negeri Yogyakarta.
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20KOMPETITIF %202024 . pdf

2. Pengelolaan Sistem Informasi Pengabdian kepada Masyarakat UNY (SIMPPM
UNY): Proses Pengusulan, Review, dan Pelaporan
a. Pengusulan
Proses pengajuan proposal Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)
dilaksanakan pada awal tahun, dengan penjadwalan yang menyesuaikan
skema kegiatan serta ketersediaan sumber pendanaan. Dosen yang
mengajukan kegiatan PkM diwajibkan mengunggah proposal melalui sistem

http:/ /simppm.drpm.uny.ac.id sesuai dengan ketentuan dan persyaratan

yang telah ditetapkan dalam pedoman Pengabdian kepada Masyarakat yang
berlaku.
b. Review usulan
Usulan proposal Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang telah
diunggah oleh dosen selanjutnya direviu oleh tim ahli yang ditunjuk oleh
Direktorat Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat (DRPM). Tahap

evaluasi proposal dilakukan oleh tim reviewer internal Universitas Negeri



Yogyakarta yang memiliki kompetensi sesuai bidangnya. DRPM
menetapkan dan menugaskan reviewer untuk menilai kelayakan proposal
PkM hingga batas waktu yang telah ditentukan. Proses penilaian
dilaksanakan dengan mekanisme blind review guna menjamin objektivitas
dan independensi hasil evaluasi.

Setiap proposal direviu oleh dua orang reviewer, dan keputusan
kelayakan ditetapkan berdasarkan hasil penilaian tersebut. Hasil reviu
disampaikan melalui sistem daring yang dapat diakses oleh ketua maupun
anggota tim pengusul. Berdasarkan hasil penilaian, terdapat tiga
kemungkinan keputusan, yaitu proposal diterima tanpa perbaikan untuk
didanai, proposal diterima dengan revisi, dan proposal ditolak.

Dalam proses penilaian, reviewer mempertimbangkan berbagai
aspek, antara lain kesesuaian dengan standar mutu, jaminan keselamatan
kerja, kesehatan, kenyamanan, serta keamanan bagi pelaksana, masyarakat,
dan lingkungan. Proposal yang dinyatakan lolos seleksi akan memperoleh
persetujuan pendanaan, dengan prioritas pada usulan yang mendukung dan

selaras dengan pencapaian visi dan misi Universitas Negeri Yogyakarta.

. Kontrak Pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat

Proposal Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang telah
dinyatakan memenuhi kriteria kelayakan selanjutnya wajib diseminarkan di
hadapan reviewer sebagai bagian dari proses validasi sebelum pelaksanaan
kegiatan. Seminar proposal dilaksanakan oleh tim pengabdi sesuai dengan
jadwal yang telah ditetapkan. Tahapan ini diawali dengan penandatanganan

kontrak pelaksanaan kegiatan antara pengabdi dengan pihak fakultas atau



Direktorat Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat (DRPM).

Pada tahap awal pelaksanaan PkM, seminar proposal
diselenggarakan sebagai forum untuk memperoleh masukan dan
penyempurnaan rencana kegiatan. Kegiatan seminar ini dikoordinasikan
oleh fakultas atau pascasarjana untuk skema pendanaan yang bersumber dari
DIPA fakultas/pascasarjana, serta oleh DRPM untuk skema pendanaan
lainnya. Adapun dokumen kontrak pelaksanaan kegiatan menjadi bagian

penting sebagai dasar legal dalam pelaksanaan PkM.

4. Pelaksanaan dan Pelaporan Hasil

Diseminasi hasil Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)
dilaksanakan melalui kegiatan seminar laporan kemajuan serta
seminar akhir hasil pengabdian. Kegiatan ini bertujuan untuk
memaparkan capaian pelaksanaan program sekaligus memperoleh
masukan sebagai bahan penyempurnaan hasil kegiatan. Setelah proses
diseminasi selesai, tim pelaksana pengabdian berkewajiban
menyerahkan laporan akhir kepada fakultas dan/atau Direktorat Riset
dan Pengabdian kepada Masyarakat (DRPM) sebagai bentuk
pertanggungjawaban kegiatan.

Selain itu, pelaksanaan PkM juga harus menghasilkan luaran
wajib yang mencakup kerja sama dengan mitra atau publikasi ilmiah.
Publikasi tersebut dapat berupa artikel yang dipresentasikan dalam
forum ilmiah maupun yang diterbitkan pada jurnal, sesuai dengan

ketentuan yang berlaku.



Audit internal dilaksanakan secara berkala sebagai upaya wuntuk
memantau dan mengevaluasi kinerja kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat
(PkM). Tim audit internal ditetapkan oleh Pusat Penjaminan Mutu DRPM UNY
dan selanjutnya ditetapkan melalui Surat Keputusan oleh Direktur Direktorat Riset
dan Pengabdian kepada Masyarakat (DRPM). Pelaksanaan audit mengacu pada
prosedur terdokumentasi yang telah ditetapkan guna memastikan bahwa seluruh
proses audit berjalan sesuai dengan standar dan persyaratan yang berlaku.

Dalam pelaksanaannya, DRPM melakukan identifikasi terhadap kegiatan
pengabdian yang tidak sesuai dengan perencanaan, ketentuan, maupun tujuan
yang telah ditetapkan. Proses identifikasi ini dilakukan pada setiap tahapan
pelaksanaan pengabdian untuk mencegah terjadinya penyimpangan serta
memastikan kualitas hasil kegiatan. Selain itu, tugas dan kewenangan diberikan
secara jelas kepada personel yang terlibat, khususnya dalam menangani
ketidaksesuaian, sehingga proses pengendalian dapat dilakukan secara efektif dan

akuntabel.



PENGENDALIAN

Dalam rangka pengendalian mutu kegiatan Pengabdian kepada
Masyarakat (PkM), fakultas menyediakan panduan pelaksanaan PkM yang
disosialisasikan kepada seluruh dosen sebagai acuan dalam pelaksanaan kegiatan.
Selain itu, proses pengendalian mutu juga dilakukan melalui kegiatan reviu
terhadap proposal dan laporan PkM yang dilaksanakan secara daring melalui

sistem https:/ /simppm.drpm.uny.ac.id.

Kegiatan reviu dilakukan oleh para reviewer yang memiliki kompetensi
dan keahlian sesuai dengan bidang ilmu terkait. Reviewer memberikan masukan,
saran, dan rekomendasi perbaikan terhadap proposal maupun laporan yang
diajukan. Di samping itu, pengendalian mutu juga diperkuat melalui pelaksanaan
seminar proposal dan seminar hasil, yang berfungsi sebagai forum evaluasi dan

penyempurnaan kegiatan PkM.
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PENINGKATAN

Dalam rangka meningkatkan kuantitas pelaksanaan Pengabdian kepada

Masyarakat (PkM) oleh dosen, universitas menyediakan berbagai skema PkM yang
dapat diakses dan diikuti oleh dosen sesuai dengan bidang keahlian masing-

masing. Beragam skema tersebut dirancang untuk memberikan peluang yang lebih



luas bagi dosen dalam mengembangkan kegiatan pengabdian yang relevan,
inovatif, dan berdampak bagi masyarakat.

Informasi terkait skema PkM ini disosialisasikan secara aktif oleh fakultas
melalui berbagai media, seperti rapat koordinasi, surat edaran, serta kanal
informasi resmi, sehingga dosen memperoleh pemahaman yang memadai
mengenai jenis skema, persyaratan, mekanisme pengajuan, serta luaran yang
diharapkan. Melalui upaya ini, diharapkan partisipasi dosen dalam kegiatan PkM

dapat meningkat baik dari segi jumlah maupun kualitas pelaksanaannya.



