
 

 

RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN 
JURUSAN/PRODI PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS 

FAKULTAS BAHASA, SENI DAN BUDAYA 
UNVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 

 

NOTULEN  

Hari/Tanggal : …. November 2023 

Waktu rapat :  

Pimpinan rapat : Prof. Nur Hidayanto Pancoro Setyo Putro, S.Pd., M.Pd., Ph.D 

Notulis : Dr. Ari Purnawan, M.A. 

Peserta  :  

Bahan RTM :  

 

Agenda RTM*) 

1. Hasil Audit Mutu Internal (hasil/temuan audit) UNY √ 

2. Umpan balik  dari  stakeholder, misalnya  keluhan  stakeholder, hasil survei kepuasan 

stakeholder terhadap layanan UNY 

 

3. Kinerja proses yang meliputi kinerja layanan, kinerja dosen, dll di UNY  

4. Pencapaian sasaran mutu/ indikator kinerja, seperti analisis kesesuaian kompetensi 

lulusan 

 

5. Status tindakan koreksi dan pencegahan yang dilakukan atau tindak lanjut dari 

permintaan tindakan koreksi (PTK) yang pernah dibuat. 

 

6. Status tindak lanjut dari hasil Tinjauan Manajemen jenjang di bawahnya atau periode 

sebelumnya. 

 

7. Perubahan sistem manajemen mutu atau peningkatan sistem mutu  

*) beri tanda centang ( ) pada agenda yang sesuai 

Pembahasan  

No 
Temuan audit/ 
permasalahan 

Rencana Tindakan koreksi/  
Tindak lanjut oleh manajemen 

Waktu 
pelaksanaan 

Penanggung 
jawab 

1 Pengabdian kepada 

Masyarakat yang 

berkelanjutan kurang 

banyak, begitu pun dengan 

artikel PkM yang 

Mengadakan workshop 

pembuatan roadmap PkM prodi 

dan penulisan artikel dari hasil 

PkM dosen 

Minggu 2 
November 
2023 

Ahd, Ln 
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No 
Temuan audit/ 
permasalahan 

Rencana Tindakan koreksi/  
Tindak lanjut oleh manajemen 

Waktu 
pelaksanaan 

Penanggung 
jawab 

dipublikasikan (dibuat 
Roadmap PkM prodi) 

2 Rata-rata beban kerja 

dosen PBI melebihi batas 

yang wajar, yaitu >16 sks 

dan mendapatkan saran 

untuk mengurangi beban 

yang berlebih tersebut 

Mengusulkan rasionalisasi beban 
kerja dosen, melalui: (a) 
pengusulan pengurangan jumlah 
mahasiswa baru TA 2024, 
dan/atau (2) penambahan jumlah 
dosen baru  

Desember 
2024 

Nhd, Ap 

3 Kegiatan dan dokumen 

seperti pemenuhan CPL 
Melakukan kegiatan 

pendokumentasian pemenuhan 

CPL. 
 

Minggu 3 
November 
2023 

Elw, Sci 

4 Luaran IKU dan IKT 

belum banyak 
Mendorong pendaftaran HKI 

dan paten untuk karya dosen. 
 

Minggu 3 
November 
2023 

Swk, Ans 

5     

Kesimpulan RTM 

Semua temuan audit/permaslahan sudah diagendakan untuk ada penyelesaian sesuai rencana tindak 

lanjutmanajemen. 

Yogyakarta,  November 2023 

 

Disetujui Oleh Diperiksa Oleh Dibuat oleh 

 

 

 

 

 

 

Prof. Nur Hidayanto Pancoro Setyo 

Putro, S.Pd., M.Pd., Ph.D 

 

 

 

 

 

Dr. Fu’adi, M.A. 

 

 

              

 

 

              Dr. Ari Purnawan, M.A. 
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